
2
4
年
春
、
鳥
取
砂
丘
に
オ
ー
プ
ン
し
た

グ
ラ
ン
ピ
ン
グ
施
設
な
ど
を
備
え
た
滞
在

型
複
合
施
設
の
運
営
を
手
が
け
る
。
ま
た
、

地
域
貢
献
事
業
や
、
こ
れ
ら
の
グ
ル
ー
プ

会
社
を
統
括
し
て
円
滑
な
組
織
運
営
を
担

う
の
が
《
ヤ
マ
タ
ホ
ー
ル
デ
ィ
ン
グ
ス
株

式
会
社
》
だ
。

　
「
住
ま
い
を
核
と
し
て
、
よ
り
良
い
も

の
を
よ
り
手
の
届
く
価
格
で
世
の
中
に
送

り
出
し
、
そ
れ
と
と
も
に
付
随
す
る
事
業

を
増
や
し
て
き
ま
し
た
。
今
後
も
そ
の
方

針
を
進
め
て
い
き
ま
す
」
と
穏
や
か
な
声

で
話
す
の
は
、
グ
ル
ー
プ
の
急
成
長
を
導

い
て
き
た
ヤ
マ
タ
ホ
ー
ル
デ
ィ
ン
グ
ス
代

表
取
締
役
社
長
の
山
田
雄
作
氏
。
父
で
創

業
者
の
山
田
建
雄
氏
か
ら
会
社
を
受
け
継

い
で
以
来
、
建
雄
氏
の
モ
ッ
ト
ー
で
も
あ

っ
た〝
正
直
な
商
売
〟を
心
が
け
て
き
た
。

「
お
客
様
に
対
し
て
も
、
社
員
に
対
し
て

も
不
誠
実
な
商
売
は
一
時
的
に
は
成
功
で

き
て
も
長
続
き
は
し
な
い
」
と
地
域
の

人
々
の
幸
せ
を
考
え
、
小
さ
な
困
り
ご
と

に
も
真
剣
に
向
き
合
い
、
そ
し
て
現
在
の

ヤ
マ
タ
グ
ル
ー
プ
が
あ
る
。

　
鳥
取
県
全
域
を
カ
バ
ー
で
き
る
ま
で
に

グ
ル
ー
プ
が
成
長
し
た
今
、
地
域
の
幸
福

度
を
上
げ
る
た
め
に
は
、こ
れ
ま
で
通
り
、

仕
事
の
大
小
に
関
わ
ら
ず
一
つ
一
つ
の
仕

事
に
真
面
目
に
取
り
組
む
と
と
も
に
、
全

体
的
な
視
点
に
立
っ
て
地
域
の
活
性
化
に

貢
献
し
て
い
く
こ
と
も
使
命
と
な
っ
て
い

る
。
21
年
に
は
、
コ
ロ
ナ
禍
の
中
で
ス
ポ

　
鳥
取
県
で
住
ま
い
や
暮
ら
し
に
関
わ
る

事
業
を
多
角
的
に
展
開
す
る
《
ヤ
マ
タ
グ

ル
ー
プ
》
は
、
1
9
7
1
年
に
住
宅
修
繕

の
会
社
と
し
て
鳥
取
市
内
で
産
声
を
上
げ

た
。「
お
客
様
の
た
め
に
、
ど
ん
な
些
細

な
依
頼
に
も
駆
け
つ
け
る
」
と
い
う
創
業

者
の
信
念
と
と
も
に
「
鳥
取
で
一
番
、
鳥

取
の
人
々
を
幸
せ
に
す
る
」
と
い
う
ビ

ジ
ョ
ン
を
掲
げ
て
い
る
。

　
現
在
、
グ
ル
ー
プ
会
社
は
異
な
る
事
業

を
行
う
6
つ
の
企
業
に
よ
っ
て
組
織
さ
れ

て
い
る
。
住
宅
・
不
動
産
事
業
の
《
株
式

会
社
ヤ
マ
タ
ホ
ー
ム
》
は
住
宅
ブ
ラ
ン
ド

の
《
ク
ロ
ー
バ
ー
住
工
房
》
や
、
不
動
産

の
仲
介
を
専
門
と
す
る
《
や
ま
た
不
動
産

Lラ

ボ

a
b
o
》
な
ど
を
展
開
。《
株
式
会
社

モ
ア
・
コ
ン
フ
ォ
ー
ト
》
は
カ
フ
ェ
兼
雑

貨
・
家
具
販
売
の
《
mモ

コ

o
c
o 

l ラ

イ

フ

i
f
e 

sス

タ

イ

ル

t
y
l
e 

sス

ト

ア

t
o
r
e
》
の
運
営
な
ど

を
担
う
。《
株
式
会
社
ヤ
マ
タ
ラ
イ
フ
サ

ポ
ー
ト
》
は
住
宅
の
メ
ン
テ
ナ
ン
ス
や
生

活
全
般
の
サ
ー
ビ
ス
を
扱
う
《
な
ん
で
も

や
ま
た
》
と
、
リ
フ
ォ
ー
ム
事
業
の
《
ヤ

マ
タ
の
リ
フ
ォ
ー
ム
》
を
運
営
。
リ
フ
ォ

ー
ム
で
は
子
会
社
の
《
有
限
会
社
コ
ナ
ン

住
建
》
が
施
工
力
を
発
揮
す
る
。
さ
ら

に
、
ア
ウ
ト
ド
ア
事
業
・
宿
泊
事
業
へ
の

新
規
参
入
を
果
た
し
、《
株
式
会
社
ヤ
マ

タ
鳥
取
砂
丘
ス
テ
イ
シ
ョ
ン
》
は
、
2
 0 

地
域
の
ニ
ー
ズ
に
応
え
て

グ
ル
ー
プ
企
業
を
展
開

ヤマタグループ
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住まいを核に、暮らしを豊かに。
小さな幸せを集めて地域に発展を

084085



担
う
立
ち
位
置
に
あ
り
、
地
域
の
活
性
化

や
持
続
的
な
発
展
を
目
的
と
し
た
活
動
も

行
っ
て
い
る
。

　
地
域
へ
の
取
り
組
み
で
は
、
24
年
か
ら

《
鳥
取
経
済
新
聞
》
と
《
Kキ

ッ

ズ

i
d
s
Dド

ゥo
》

の
2
つ
の
情
報
媒
体
が
ス
タ
ー
ト
。
鳥
取

経
済
新
聞
は
、
鳥
取
県
東
部
の
ビ
ジ
ネ
ス

と
カ
ル
チ
ャ
ー
に
関
す
る
〝
ハ
ッ
ピ
ー
な

ニ
ュ
ー
ス
〟
を
発
信
す
る
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ

ト
情
報
配
信
サ
ー
ビ
ス
だ
。
地
域
の
イ
ベ

ン
ト
や
商
品
開
発
ス
ト
ー
リ
ー
な
ど
を
毎

日
更
新
し
て
い
る
。
編
集
長
を
務
め
る
の

は
c
c
戦
略
ユ
ニ
ッ
ト
の
磯
邉
昌
哉
さ

ん
。「
取
材
で
は
誠
実
さ
、
丁
寧
さ
を
心

が
け
て
い
ま
す
。
地
域
と
の
接
点
が
増
え

る
こ
と
は
楽
し
く
、
皆
さ
ん
に
も
知
ら
れ

ざ
る
地
域
の
物
語
な
ど
を
楽
し
ん
で
ほ
し

い
で
す
」
と
呼
び
か
け
る
。

　
一
方
、
K
i
d
s
D
o
は
鳥
取
県
全
域

に
配
布
し
て
い
る
子
育
て
世
代
向
け
の
フ

リ
ー
ペ
ー
パ
ー
で
、
知
育
コ
ン
テ
ン
ツ
や

子
育
て
に
役
立
つ
情
報
を
盛
り
込
む
。
経

営
支
援
社
長
室
所
属
で
創
刊
号
か
ら
制
作

や
営
業
に
携
わ
る
西
川
育
子
さ
ん
は
「
小

さ
な
お
子
さ
ん
の
学
習
は
、
遊
び
が
学
び

に
な
り
ま
す
。
地
域
の
パ
パ
マ
マ
の
役
に

立
て
れ
ば
」
と
話
し
、
設
置
箇
所
の
拡
大

や
広
告
ペ
ー
ジ
の
協
賛
企
業
の
獲
得
を
目

指
す
。「
今
後
は
読
者
の
皆
さ
ん
を
巻
き

込
め
る
よ
う
な
楽
し
い
企
画
を
実
現
し
て

い
き
た
い
で
す
」
と
情
熱
を
燃
や
す
。

応
じ
て
き
た
。

　
不
動
産
分
野
で
は
、
こ
れ
ま
で
の
フ
ラ

ン
チ
ャ
イ
ズ
店
舗
を
直
営
に
移
行
し
、

《
不
動
産
ス
ピ
ー
ド
買
取
の
窓
口
》
が
誕

生
。「
す
ぐ
に
売
却
し
た
い
と
希
望
し
て

い
る
方
や
、
県
外
在
住
の
方
に
向
け
て
、

フ
ラ
ン
チ
ャ
イ
ズ
経
営
で
培
っ
た
ノ
ウ
ハ

ウ
を
生
か
し
、
誠
実
か
つ
ス
ピ
ー
ド
感
あ

る
対
応
を
行
い
ま
す
」
と
雄
作
氏
。
ま

た
、
m
o
c
o 

l
i
f
e
s
t
y
l
e 

s
t
o
r
e
の
フ
ァ
ン
に
向
け
た
住
宅
ブ

ラ
ン
ド
《
mモ

コ

o
c
o
の
家
》
も
ス
タ
ー

ト
。
子
育
て
住
宅
研
究
の
第
一
人
者
で
あ

る
山
田
あ
す
か
教
授
（
東
京
電
機
大
学
）

の
理
論
に
基
づ
い
た
家
づ
く
り
を
提
案
す

る
と
あ
っ
て
、
相
談
会
は
盛
況
だ
。

　
ま
た
、
25
年
は
ヤ
マ
タ
ホ
ー
ル
デ
ィ
ン

グ
ス
の
設
立
か
ら
10
周
年
を
迎
え
る
区
切

り
の
年
だ
。
ヤ
マ
タ
ホ
ー
ル
デ
ィ
ン
グ
ス

は
、
グ
ル
ー
プ
全
体
の
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト

や
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
戦
略
の
統
括
を

《mocoの家》は子育てと住まいの関係性を長年研究する山田あすか教授の研究理論とヤマタグループ
の建築技術が結びついて誕生した「子どもがまっすぐ育つ家」。インテリアも妥協したくない人のため
に、mocoの提案力を生かしたインテリアパッケージプランもある

ヤマタグループ

ハッピーな地域ニュースを配信！鳥取経済新聞子どもの成長を応援する学習フリーペーパー！
国内外に約140拠点を展開し、各地の地域情報を伝える《みんなの経済新
聞ネットワーク（通称：みん経）》の鳥取版。イベントや展覧会、新店舗の
情報、商品開発秘話など、ハッピーな地域ニュースを配信している。

全国48万部を発行する学習フリーペーパー《KidsDo》の鳥取版で、保育
園・幼稚園、子育てサロンや小児科などで配布。幼児期に育みたい個性
や能力を養うコンテンツを掲載し、フリーペーパー・公式アプリ・公式サイ
トの3メディアで連動してアプローチできる点が大きな特長だ。

ー
ツ
の
振
興
を
支
え
る
た
め
に
、
県
立
布

勢
総
合
運
動
公
園
の
ネ
ー
ミ
ン
グ
ラ
イ
ツ

に
手
を
挙
げ
、《
ヤ
マ
タ
ス
ポ
ー
ツ
パ
ー

ク
》
の
愛
称
は
鳥
取
県
民
に
も
す
っ
か
り

馴
染
み
深
い
も
の
に
な
っ
た
。
そ
し
て
24

年
、
地
域
の
観
光
振
興
と
経
済
活
性
化
を

目
指
し
て
鳥
取
砂
丘
西
側
エ
リ
ア
に
オ
ー

プ
ン
し
た
の
が
《
ヤ
マ
タ
鳥
取
砂
丘
ス
テ

イ
シ
ョ
ン
》
だ
。

　
同
施
設
は
、
鳥
取
砂
丘
と
い
う
唯
一
無

二
の
魅
力
を
持
っ
た
観
光
資
源
を
生
か

し
、
滞
在
型
観
光
の
拠
点
を
創
出
す
る
一

大
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
だ
。
も
と
も
と
あ
っ
た

県
と
市
が
保
有
す
る
キ
ャ
ン
プ
場
や
サ
イ

ク
リ
ン
グ
タ
ー
ミ
ナ
ル
の
計
3
施
設
を
一

体
的
に
活
用
し
、《
鳥
取
砂
丘
グ
ラ
ン
ピ

ン
グ 

G
L
A
M
P 

D
O
M
E「
砂さ

優ゆ
う

」》、

ー
ビ
ス
の
充
実
も
図
っ
て
い
ま
す
」
と
季

節
ご
と
に
特
色
あ
る
宿
泊
プ
ラ
ン
や
、
記

念
日
の
サ
ー
ビ
ス
な
ど
を
企
画
。
ま
た
、

砂
丘
周
辺
に
は
さ
ま
ざ
ま
な
ア
ク
テ
ィ
ビ

テ
ィ
を
体
験
で
き
る
拠
点
が
あ
り
、今
後
、

お
互
い
に
連
携
し
砂
丘
な
ら
で
は
の
時
間

を
楽
し
ん
で
も
ら
う
こ
と
を
考
え
て
い

る
。「
施
設
を
イ
チ
か
ら
立
ち
上
げ
る
や

り
が
い
は
大
き
く
、
ス
タ
ッ
フ
と
と
も
に

砂
丘
観
光
の
ハ
ブ
と
な
る
施
設
に
し
て
い

き
た
い
で
す
」と
抱
負
を
語
っ
て
く
れ
た
。

　
地
域
の
ニ
ー
ズ
や
時
代
の
変
化
に
合
わ

せ
て
、
グ
ル
ー
プ
で
は
新
規
事
業
の
立
ち

上
げ
や
事
業
形
態
の
変
化
な
ど
に
柔
軟
に

《
鳥
取
砂
丘
フ
リ
ー
サ
イ
ト
キ
ャ
ン
プ 

C
A
M
P 

V
I
L
L
A
G
E「
砂さ

育い
く

」》、

《
鳥
取
砂
丘
ゲ
ス
ト
ハ
ウ
ス 

G
U
E
S
T 

H
O
U
S
E
「
砂さ

縁え
ん

」》
の
３
つ
か
ら
な

る
複
合
宿
泊
施
設
と
し
て
生
ま
れ
変
わ
ら

せ
た
。「
グ
ル
ー
プ
に
と
っ
て
新
し
い
挑

戦
で
す
が
、
サ
ー
ビ
ス
業
と
い
う
面
で
共

通
す
る
部
分
が
あ
り
、
こ
れ
ま
で
培
っ
た

ノ
ウ
ハ
ウ
を
生
か
し
て
周
辺
施
設
と
連
携

し
な
が
ら
観
光
の
拠
点
と
し
て
地
域
活
性

化
に
貢
献
し
た
い
で
す
」
と
雄
作
氏
は
意

気
込
み
を
語
る
。

　
砂
優
は
、
2
万
平
方
メ
ー
ト
ル
の
敷
地

に
ド
ー
ム
テ
ン
ト
が
6
棟
あ
り
、
冷
暖
房

完
備
で
露
天
風
呂
付
き
や
ド
ッ
グ
ラ
ン
付

き
の
タ
イ
プ
も
用
意
。
砂
育
は
す
べ
て
フ

リ
ー
サ
イ
ト
で
、
砂
丘
の
自
然
を
身
近
に

感
じ
な
が
ら
自
由
度
の
高
い
キ
ャ
ン
プ
が

可
能
だ
。
砂
縁
は
リ
ー
ズ
ナ
ブ
ル
な
価
格

で
気
軽
に
宿
泊
が
で
き
て
、
食
堂
や
研
修

室
も
あ
り
団
体
の
利
用
に
も
適
し
て
い
る
。

　
こ
う
し
た
充
実
の
設
備
で
幅
広
い
客
層

を
受
け
入
れ
る
こ
と
が
で
き
る
上
に
、
鳥

取
市
内
の
観
光
施
設
や
鳥
取
駅
へ
の
ア
ク

セ
ス
も
良
い
た
め
、
県
東
部
の
観
光
拠
点

と
し
て
地
元
か
ら
の
期
待
値
は
高
い
。

オ
ー
プ
ニ
ン
グ
ス
タ
ッ
フ
の
募
集
で
は
、

2
日
間
の
説
明
会
に
60
人
以
上
が
参
加
し

注
目
度
の
高
さ
を
裏
付
け
た
。「
観
光
業

や
ア
ウ
ト
ド
ア
事
業
に
興
味
が
あ
る
人
が

多
く
参
加
し
て
く
れ
ま
し
た
。
現
在
、
20

～
70
代
の
ス
タ
ッ
フ
と
と
も
に
お
客
様
を

お
出
迎
え
し
て
い
ま
す
」
と
話
す
の
は
、

立
ち
上
げ
メ
ン
バ
ー
の
一
人
で
同
施
設
支

配
人
を
務
め
る
藤
原
拓
さ
ん
だ
。

　
オ
ー
プ
ン
準
備
期
間
中
、
ス
タ
ッ
フ
た

ち
は
県
外
の
グ
ラ
ン
ピ
ン
グ
施
設
で
の
研

修
や
、
イ
ン
バ
ウ
ン
ド
需
要
を
見
込
ん
だ

英
会
話
研
修
な
ど
を
受
講
し
て
、
宿
泊
客

を
も
て
な
す
準
備
を
整
え
て
き
た
。「
で

き
る
限
り
の
準
備
を
し
て
オ
ー
プ
ン
を
迎

え
ま
し
た
が
、
自
然
相
手
で
も
あ
り
、
実

際
に
営
業
し
て
み
な
け
れ
ば
わ
か
ら
な
い

こ
と
は
た
く
さ
ん
。
そ
の
都
度
改
善
を

行
っ
て
い
ま
す
」
と
宿
泊
者
ア
ン
ケ
ー
ト

な
ど
を
参
考
に
し
て
常
に
サ
ー
ビ
ス
の
向

上
に
努
め
て
い
る
。

　
オ
ー
プ
ン
以
来
、
3
施
設
と
も
予
約
は

順
調
に
埋
ま
り
、
滑
り
出
し
は
好
調
だ
。

当
初
の
見
込
み
通
り
外
国
人
客
の
問
い
合

わ
せ
も
増
え
、
ゲ
ス
ト
ハ
ウ
ス
に
は
、
合

宿
な
ど
の
団
体
利
用
も
多
い
と
い
う
。

「
砂
丘
の
雄
大
な
自
然
を
感
じ
て
も
ら
う

の
は
も
ち
ろ
ん
、
自
然
だ
け
に
頼
ら
ず
サ

24年のゴールデンウィークにグランドオープン。オープ
ニングイベントは、若手社員研修《ヤマタグロウキャンプ
（YGC）》により1～2年目の社員が手がけた

グランピング施設《砂優》は全6棟、冷暖房完備で一年中快適に過ごせる。
ドッグラン付や露天風呂付のドームも。鳥取砂丘の大自然を生かし、昼間
は砂丘でのアクティビティ、夜は満天の星空を楽しめる

複
合
宿
泊
施
設
を

鳥
取
砂
丘
に
オ
ー
プ
ン
！

ホ
ー
ル
デ
ィ
ン
グ
ス
10
周
年

地
域
貢
献
の
取
り
組
み

不
動
産
、住
宅
で
も

新
た
な
事
業
が
ス
タ
ー
ト

087 086



ヤマタグループ

住まいのことは
ヤマタにお任せ！
　子どもの頃から住宅に興味
があり入社を決めました。現
在は住宅営業としてお客様の
ヒアリングからご提案、ご契
約、お引渡し、アフターサポ
ートまで長くお付き合いをさ
せていただいています。土地
探しからアフターメンテナンス
まで住宅に関することは何で
もグループで解決できるのは
凄いこと。誇りとやりがいを
感じています。

ヤマタホーム
クローバー住工房 鳥取店
守屋 圭人さん（1年目）

社会人として
思考が成長！
　入社後の新人研修やジョブ
ローテーションなどを経て、
“なぜ”を意識するようになり
ました。今では行動する前に
「なぜ今これをするのか」と考
えるクセがついています。ま
た、職場の先輩からは「1年
目はわからないことが当たり
前。たくさん質問できるのは
今の時期の特権」と、質問の
たびにいつも快く教えてくださ
います。

ヤマタホーム
やまた不動産Labo 鳥取店
中瀬 翔大さん（1年目）

お客様が第一を
心がけています
　ヤマタ鳥取砂丘ステイショ
ンの施設清掃や勤怠管理、受
付業務など幅広い業務に携わ
っています。お客様満足度を
第一に考えて展望や改善点を
スタッフで話し合い、その結
果、お客様に喜んでもらえる
と大変うれしいです。外国人
のお客様も多いのですが、事
前の英会話研修で学んだこと
を接客に生かすことができ自
信もついてきています。

ヤマタ鳥取砂丘ステイション
金谷 拓哉さん（1年目）

調理士免許の
取得が目標です！
　入社当初から先輩方は「わ
からないことや不安なことは
相談して」と優しく丁寧に教
えてくださり、自分でも早く調
理や接客を覚えられるように
努力してきました。オーダー
が一度に入り、咄嗟の判断が
難しい時もありますが、料理
を作るごとに自分の知識が増
えて楽しいです。仕事を覚
え、さらに調理師免許取得も
目指しています。

モア・コンフォート
moco lifestyle store鳥取店

坂本 奈々さん（1年目）

ヤマタグループ

公式サイトは
こちら

動画サイトは
こちら

Instagramは
こちら

0857-30-0006

recruit@yamata.co.jp

採用直通 TEL

採用直通 E-mail

資料請求・お問い合わせ先

採用担当者からあなたへ

ヤマタグループは「鳥取で
一番、鳥取の人々を幸せに
する」ことをビジョンとして
掲げ、多角的に事業展開を
しています。目標に向かって
意欲的にチャレンジできる
方を求めています。一緒に
チャレンジして、楽しく働い
てみませんか？

さん東口 楓
総務・HRユニット

事業内容

新築住宅事業、不動産事業、アパート建築、
リフォーム事業、カフェ運営、宿泊業 他

創　業　昭和59（1984）年9月17日
代表者　代表取締役社長　山田 雄作
社員数　110名（男67名　女43名）
本　社　鳥取県鳥取市千代水2-130
電　話　0857-30-0006

鳥取市、倉吉市、米子市

採用エリア（勤務地） 

採用区分

新卒採用 キャリア採用

　
そ
し
て
も
う
一
つ
、
問
題
解
決
研
修
で

は
、
日
々
の
業
務
の
中
に
あ
る
問
題
の
発

見
か
ら
解
決
ま
で
、
ロ
ジ
カ
ル
シ
ン
キ
ン

グ
（
論
理
思
考
）
を
身
に
付
け
て
そ
の
手

法
を
学
ぶ
。
社
員
か
ら
は
「
考
え
方
が
変

化
し
て
、
仕
事
だ
け
で
な
く
プ
ラ
イ
ベ
ー

ト
に
も
生
か
せ
て
い
る
」
と
好
評
だ
。

「
人
が
い
な
け
れ
ば
企
業
は
成
り
立
ち
ま

せ
ん
。
こ
れ
ら
の
研
修
に
よ
っ
て
、
生
産

性
や
社
員
の
満
足
度
・
幸
福
度
の
向
上
に

つ
な
が
っ
て
い
ま
す
」
と
雄
作
氏
は
話

し
、
実
際
に
研
修
を
充
実
さ
せ
た
こ
と

で
、
社
員
の
定
着
率
も
向
上
し
て
い
る
。

　
内
定
者
に
対
し
て
も
、
入
社
後
に
齟
齬

が
発
生
し
な
い
よ
う
に
社
内
イ
ベ
ン
ト
へ

の
招
待
や
、
定
期
的
な
面
談
、
内
定
者
保

護
者
説
明
会
な
ど
を
行
う
。
保
護
者
説
明

会
で
は
砕
け
た
雰
囲
気
の
中
で
質
疑
応
答

や
新
入
社
員
の
声
を
聞
い
て
も
ら
い
、

「
安
心
し
て
入
社
を
後
押
し
で
き
る
」
と

保
護
者
か
ら
も
高
い
満
足
度
を
得
て
い
る
。

　
住
ま
い
を
核
と
し
て
、
鳥
取
に
暮
ら
す

人
々
の
生
活
の
不
足
を
解
消
し
、
豊
か
に

す
る
た
め
の
事
業
を
展
開
す
る
ヤ
マ
タ
グ

ル
ー
プ
。
暮
ら
し
の
身
近
に
存
在
し
、
今

で
は
「
ヤ
マ
タ
の
家
で
育
っ
た
」
と
い
う

社
員
も
増
え
て
き
た
。「
私
た
ち
が
現
在

目
指
し
て
い
る
の
は
〝
1
0
0
億
円
企

業
〟。
組
織
力
を
強
化
す
る
と
と
も
に
、

と
も
に
挑
戦
す
る
人
財
を
求
め
て
い
ま

す
」
と
雄
作
氏
。
目
標
に
向
け
て
、
ヤ
マ

タ
グ
ル
ー
プ
の
勢
い
が
止
ま
ら
な
い
。

　
続
々
と
新
規
事
業
を
展
開
す
る
ヤ
マ
タ

グ
ル
ー
プ
。
急
成
長
に
伴
っ
て
、
店
舗
数

や
社
員
数
も
増
え
て
組
織
が
複
雑
化
し
て

い
く
中
で
、
グ
ル
ー
プ
全
体
で
方
向
性
を

統
一
し
て
組
織
力
を
強
化
す
る
こ
と
に
力

を
入
れ
て
い
る
。「
各
店
舗
の
責
任
者
の

声
を
吸
い
上
げ
て
い
く
と
、
意
見
が
ぶ
つ

か
る
こ
と
も
当
然
あ
り
ま
す
。
そ
の
時
に

何
を
優
先
さ
せ
る
か
、
判
断
の
基
準
を
明

確
に
す
る
こ
と
が
大
切
で
す
」
と
雄
作

氏
。
中
途
入
社
の
人
材
も
多
い
中
で
、
職

能
別
や
階
層
別
の
研
修
を
充
実
さ
せ
て
理

念
や
ベ
ク
ト
ル
の
方
向
性
を
統
一
し
、
グ

ル
ー
プ
の
ビ
ジ
ョ
ン
に
向
か
っ
て
一
丸
と

な
っ
て
業
務
に
取
り
組
ん
で
い
る
。

　
職
能
別
の
研
修
で
は
、
外
部
に
も
依
頼

し
て
営
業
研
修
や
接
遇
研
修
、
S
N
S
研

修
な
ど
を
実
施
。
ま
た
、
宅
地
建
物
取
引

士
な
ど
の
業
務
に
必
要
な
資
格
の
研
修

を
、
就
業
時
間
内
に
行
っ
て
い
る
。

　
階
層
別
で
は
、内
定
者
研
修
に
始
ま
り
、

新
入
社
員
研
修
、2
年
目
・
3
年
目
研
修
、

管
理
職
前
研
修
、
管
理
職
研
修
と
、
各
段

階
で
の
研
修
を
用
意
。
社
会
人
と
し
て
の

基
礎
か
ら
、
管
理
職
に
求
め
ら
れ
る
考
え

方
や
K
P
I

、
ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
・
マ
ネ
ジ

メ
ン
ト
に
至
る
ま
で
、
段
階
的
に
学
ぶ
こ

と
が
で
き
る
プ
ロ
グ
ラ
ム
が
用
意
さ
れ
て

い
る
。

内定者の入社前の不安を解消

社内イベントでコミュニケーション活性化

社員を大切に育てる充実の研修体制
内定者が入社後も早く馴染めるように説明会や交流の機会を設けている。
ヤマタ鳥取砂丘ステイションでのBBQでは内定者と火を囲む山田代表の姿
も。保護者説明会では、質疑応答のほか施設見学ツアーも行われた。

年１回開催の《ヤマタ大運動会》では、グループから多くの社員が参加し
て一緒にスポーツを楽しむ。こうしたイベントは、異なる拠点の社員とも交
流できる絶好の機会であり、チームワークの強化につながる。

新入社員研修（写真右）や外部研修（写真左）など、階層別や部門別の
研修を充実させ人材育成を強化。個人の知識やスキルの向上、マインドセ
ット、組織全体の意思統一や理念の浸透などが図られている。

人
財
を
大
切
に
育
て
て

ビ
ジ
ョ
ン
の
実
現
を
目
指
す

089 088


